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Poste de chargés(es) de cours

Numéro d’affichage CHC-09-0001

Département Tous les départements
Faculté
Statut Poste permanent

L’Université Libre de Tunis veut constituer une banque de candidatures de chargés(es) de
cours, a laquelle elle pourra recourir, pour offrir des charges de cours lors des prochaines
sessions d’enseignement.

Ce travail consiste a assumer la responsabilité de I'enseignement de la charge de cours pour
laquelle la personne a été engagée. La tdche comprend : la préparation et la prestation du
cours, la disponibilité ou I'encadrement relié a cette préparation et a cette évaluation,
I'évaluation des étudiants, la correction de leurs travaux et examens et I'attribution de résultats.

Une charge de cours comprend normalement quinze périodes de trois heures pour un total de
45 heures d’enseignement. La durée d’'un contrat peut toutefois étre variable selon les besoins
des unités d’enseignement et de recherche.

v Exigences
La personne recherchée doit détenir un dipldbme de doctorat, de master ou un dipldme
équivalent dans le domaine de I'enseignement. Elle doit posséder plusieurs années
d’expérience en enseignement et recherche universitaire.

v' Compétences recherchées
Toutes les disciplines : Sciences de gestion, Génie, Informatique, Sciences humaines, Droit,
Création, Modélisation 3D, Animation 3D, Textures, Modélisation de niveaux, Effets spéciaux,
Scénarisation multimédia....

v" Rémunération

La rémunération est établie selon les qualifications et I'expérience et est appelée a évoluer avec
le grade.



v' Modalités générales

Conformément aux exigences relatives a l'immigration en Tunisie, les postes sont offerts
prioritairement aux citoyens tunisiens et maghrébins. Toutefois toutes les personnes qualifiées
sont invitées a poser leur candidature.

Toute candidature sera traitée confidentiellement. Les personnes intéressées doivent faire
parvenir leur curriculum vitae complet contenant des photocopies de diplémes ainsi que trois
lettres de recommandation a I'adresse suivante :

UNIVERSITE LIBRE DE TUNIS
Service des Ressources Humaines
30 avenue Khéreddine Pacha - 1002 Tunis (Tunisie)
Tél.: (216) 71 84 1411 Fax:(216) 71 78 22 60
Email: recrutement@ult-tunisie.com
Site web: www.ult-tunisie.com

— Curriculum vitae (télécharger le modéle type proposé par notre site)

- Un texte décrivant le projet pédagogique du candidat,

- Un texte de 3500 signes environ décrivant le projet de recherche que le candidat souhaite mener
dans les années a venir,

- Un texte de 3500 signes environ présentant les publications les plus importantes


http://www.ult-tunisie.com/

